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Comme la plupart des hebdos régionaux, cette parution gratuite génére ses revenus
par le biais d’annonces publicitaires des organismes communautaires, des
commercgants et gens d’affaires. « Sa plus grande caractéristique réside dans sa
substance éditoriale qui met a Pavant-scéne les dossiers et les événements
régionaux dans une proportion de 60 % comparativement aux autres journaux de la
méme catégorie qui ne consacrent en moyenne que 20 % de leur contenu a
information. La priorité qu’on lui accorde confére de meilleures retombées aux
annonceurs » commente Mme Isabelle Lebreton, directrice et éditrice du Journal de
Beauce.

Méme avec une petite équipe de seulement cing personnes, un hebdo entierement
en couleur coiite trés cher a produire. Malgré le soutien financier de nombreux
partenaires issus du Chantier de I’économie sociale, les liquidités sont venues a
manquer. Filaction et Investissement-Québec ont permis par leur intervention
financiére et leurs bons conseils de remettre le Journal sur les rails de la réussite.
« Je crois que la traversée du désert est enfin terminée. Grace sa participation
financiére et aux outils de gestion dont Filaction nous a équipés, cette organisation
a été notre bouée de sauvetage », d’ajouter Mme Lebreton.

La coopérative de solidarité du Journal de Beauce compte 150 membres : les
membres de soutien, les employés du Journal et les membres annonceurs. Ces
derniers peuvent ainsi bénéficier des certains avantages comme des rabais sur des
espaces publicitaires, des privileges et méme des ristournes sur des surplus réali-
sés. De plus, chaque semaine en page cing, le Journal accueille le témoignage d’un
membre annonceur de la coop. « Avant la création du Journal de Beauce, une
certaine grogne commencait a s’installer chez les commercants de la région, en
raison des coiits élevés de la publicité qu’ils devaient payer aux monopoles
hebdomadaires régionaux. De la I'idée de notre Journal. Aujourd’hui les annon-
ceurs ont le choix », dit Mme Lebreton. Originaire du pays de la Loire en France,

cette gestionnaire aguerrie n’hésite pas a consa-
crer entre 60 et 70 heures par semaine a son
travail.

Et c’est aussi le cas du personnel, un journaliste,
deux représentantes des ventes et une adjointe,
«une équipe motivée, professionnelle et
impliquée ».

Soucieux de sa communauté, le Journal de
Beauce est bien connu pour son engagement
social. Tout en participant au développement des
affaires et a la sensibilisation de la population
aux grands dossiers de I’heure, les membres de
la coopérative de solidarité estiment qu’un retour
d’ascenseur s’avere incontournable envers les
moins nantis de leur milieu. Le Journal de
Beauce se veut d’abord et avant tout, étre le
reflet de son monde et de sa communauté.




